                                                                                         УТВЕРЖДАЮ

                                                                                     Заведующий МОУ «Высоковская НОШ»
                                                                                                            __________ Н.И.Смирнова
                                                                                                                   «1» сентября 2020г.

      ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ МОУ «Высоковская НОШ»

ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ

 на 2020 – 2021 учебный год 
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственный

	Обеспечение антикоррупционного просвещения населения с использованием Интернет- ресурсов

	1.
	Размещение на школьном сайте информации об антикоррупционных мероприятиях и нормативной базы в сфере противодействия коррупции.
	В течение года

	Ответственный за работу сайта

	2.
	Формирование и ведение базы данных обращений граждан по фактам коррупционных проявлений. 
	По мере поступления 

	Заведующий ОУ

	3.
	Размещение на сайте МОУ «Высоковская НОШ» ежегодного публичного доклада о деятельности ОУ. 
	Сентябрь
	Заведующий ОУ

	Обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности МОУ «Высоковская НОШ» 

	1.
	Использование прямых телефонных линий с заведующим МОУ «Высоковская НОШ» в целях выявления фактов вымогательства, взяточничества и других проявлений коррупции, а также для более активного привлечения общественности к борьбе с данными правонарушениями.
	Постоянно
	Смирнова Н.И.

	2.
	Назначение ответственных лиц за осуществление мероприятий по профилактике коррупции в ОУ.
	Сентябрь
	Заведующий ОУ

	3.
	Организация личного приема граждан заведующим ОУ. 
	В соответствии с графиком
	Смирнова Н.И.

	4
	Активизация работы Совета Школы, обладающего комплексом управленческих полномочий, в том числе по участию в принятии решения о распределении средств стимулирующей части фонда оплаты труда.
	Ежемесячно
	Смирнова Н.И.

	5.
	Соблюдение единой системы муниципальной оценки качества образования с использованием процедур:

- организация и проведение текущего контроля успеваемости обучающихся;

- аттестация педагогов школы;

- мониторинговые исследования в сфере образования;

- статистические наблюдения;

- самоанализ деятельности МОУ «Высоковская НОШ»;

- совершенствование системы информирования управления образования, общественности, о качестве образования в школе;

- соблюдение единой системы критериев оценки качества образования (результаты, процессы, условия)

- развитие института общественного наблюдения.
	В течение года
	Председатель Совета школы Колесова Н.А.

	6.
	Контроль за соблюдением электронной очередности приема детей в дошкольную группу.
	Постоянно
	Специалист РРОО

	7.
	Осуществление контроля за организацией приема детей в первый класс.
	2 раза в год
	Совет школы

	8.
	Актуализация стенда по  правам граждан на получение образования с информацией о предоставляемых образовательных услугах.
	По мере изменений в законодательстве
	Заведующий ОУ 

	8.
	Контроль за целевым использованием выделяемых денежных средств бюджетов всех уровней, а также внебюджетных средств школы.
	В установленном порядке
	Гл.бухгалтер РРОО

	9.
	Обеспечение контроля за недопущением фактов неправомерного  взимания  денежных средств с родителей (законных представителей).
	Ежеквартально
	Совет школы

	10.
	Обеспечение систематического контроля за выполнением законодательства о противодействии коррупции в образовательном учреждении при организации работы по вопросам охраны труда
	Постоянно
	Совет школы

	11.
	Обеспечение соблюдения правил приема, перевода и отчисления обучающихся из МОУ «Высоковская НОШ».
	1 раз в полугодие
	Совет школы

	12.
	Ведение базы данных детей дошкольного возраста, проживающих на территории сельского поселения Высоково .
	Систематически
	Заведующий ОУ

	Обеспечение открытости деятельности образовательного учреждения

	1. 
	Проведение Дней открытых дверей в школе. 

Ознакомление родителей с условиями поступления в школу и обучения в ней. 
	В течение года 
	Заведующий ОУ 

	2.
	Модернизация нормативно-правовой базы деятельности  школы, в том числе в целях совершенствования единых требований к обучающимся, законным представителям и работникам ОУ.
	В течение года
	Заведующий ОУ 

	3.
	Своевременное информирование родителей, населения сельского поселения Высоково о проводимых мероприятиях и других важных событиях в жизни школы посредством размещения информации на сайте школы, в газете «Родная земля».
	В течение периода
	Заведующий ОУ 

	4
	Усиление персональной ответственности работников школы за неправомерное принятие решения в рамках своих полномочий.
	Постоянно
	Заведующий ОУ

	5
	Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о борьбе с коррупцией на собраниях трудового коллектива, педагогических советах
	В течение года
	Заведующий ОУ

	6
	Привлечение к дисциплинарной ответственности работников школы, не принимающих должных мер по обеспечению исполнения антикоррупционного законодательства. 
	По факту
	Заведующий ОУ

	7.
	Проведение служебных проверок по фактам обращений физических и юридических лиц в отношении отказа от предоставления муниципальных услуг в сфере образования или некачественного их предоставления.
	По факту обращения
	Совет школы

	8.
	Проведение анализа результатов рассмотрения обращений граждан о фактах проявления коррупции
	1 раз в полугодие
	Заведующий ОУ

	9.
	Приведение локальных нормативных актов в соответствие с требованиями законодательства о противодействии коррупции
	По мере изменений в законодательстве
	Заведующий ОУ

	10.
	Осуществление закупок товаров, работ, услуг в соответствии с федеральными законами от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», от18.07.2011 №223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических услуг».  
	Постоянно
	Гл. бухгалтер РРОО

	11.
	Обеспечение систематического контроля за выполнением условий муниципальных контрактов, заключенных ОУ.
	В соответствии с планом проверки
	Отдел муниципального заказа

	12.
	Осуществление контроля за целевым использованием бюджетных средств в соответствии с муниципальными контрактами, заключенными ОУ.
	В соответствии с планом проверки
	Гл. бухгалтер РРОО

	13.
	Осуществление контроля целевого использования приобретенного и полученного оборудования
	В соответствии с планом проверки
	Гл. бухгалтер
РРОО

	Исследование (мониторинг) уровня коррупции и эффективности мер, принимаемых по ее предупреждению и по борьбе с ней на территории ОУ

	1.
	Проведение анализа на предмет  коррупционности правовых и локальных актов и распорядительных документов.
	По мере необходимости
	Заведующий ОУ

	2.
	Мониторинг изменений действующего законодательства в области противодействия коррупции
	Постоянно
	Заведующий ОУ

	3.
	Организация  анкетирования родителей обучающихся школы по вопросам противодействия коррупции.
	В течение года 


	Заведующий ОУ

	4.
	Анализ заявлений, обращений граждан на предмет наличия в них информации о фактах коррупции.
	По мере поступления
	Совет школы

	5.
	Проведение анализа и корректировки должностных обязанностей сотрудников ОУ, исполнение которых в наибольшей степени подвержено риску коррупционных проявлений
	В соответствии с изменениями в законодательстве
	Заведующий ОУ

	Работа с обучающимися

	1.
	Беседа «Мои права».
	Ноябрь 2020
	Классные руководители

	2.
	Конкурс сочинений  среди  обучающихся 2 - 3 классов  на  тему: «Если бы я был президентом».
	Апрель 2021 года
	Учителя 

	3.
	Проведение серии классных часов 

-Мои права.

-Я - гражданин.

-Потребности и желания. 

- Легко ли всегда быть честным?
	В соответствии с планом воспитательной работы
	Классные руководители

	4.
	Разработка и реализация социального проекта «Я гражданин России»
	Сентябрь - июнь
	Классные руководители

	5.
	Встреча с главой сельского поселения Высоково Соколовой В.А.
	Февраль
	Смирнова Н.И.

	Работа с трудовым коллективом ОУ

	1.
	Корректировка планов мероприятий по формированию патриотического мировоззрения обучающихся.
	Ноябрь
	Классные руководители

	2.
	Встречи трудового коллектива с представителями правоохранительных органов
	Март
	Заведующий ОУ

	3.
	Проведение оценки соответствия педагогического работника квалификационным требованиям по занимаемой должности
	В соответствии с планом аттестации
	Аттестационная комиссия

	4.
	Доведение до сведения сотрудников ОУ действующего законодательства о противодействии коррупции, в том числе об уголовной ответственности за преступления, связанные со взяткой и мерах административной ответственности за незаконное вознаграждение.
	Август
	Заведующий ОУ

	Работа с родителями

	1.
	Содействие родительской общественности по вопросам участия в учебно-воспитательном процессе в установленном законодательством порядке. 
	Постоянно
	Заведующий ОУ

	2.
	Проведение опроса родителей (законных представителей) воспитанников с целью определения степени их удовлетворенности работой ОУ, качеством предоставляемых образовательных услуг
	Май
	Кл. руководители

	3.
	Информирование родителей (законных представителей) о правилах приема в дошкольную группу МОУ.
	По мере необходимости
	Заведующий ОУ

	4.
	Рассмотрение вопросов исполнения законодательства в области противодействия коррупции об эффективности принимаемых мер по противодействию «бытовой» коррупции
	В соответствии с планом работы с родителями
	Совет школы

	5.
	Размещение на сайте ОУ правовых актов антикоррупционного содержания
	В течение года
	Заведующий ОУ

	6.
	Подготовка и презентация публичного доклада о деятельности ОУ
	август
	Заведующий ОУ

	7.
	Занятия школы родительского всеобуча по правовым вопросам с приглашением секретаря КДН «Права и обязанности участников образовательной деятельности».
	В соответствии с планом работы с родителями
	Заведующий ОУ

	8.
	Заседание «Круглого стола» с участием педагогов, Совета школы и  родительской общественности по вопросу  «Коррупция и антикоррупционная политика школы»    
	Декабрь
	Заведующий ОУ

	9.
	Привлечение родителей для участия в работе  жюри  школьных конкурсов.
	В соответствии с планом воспитательной работы
	Родительский комитет
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